
3

‘Na jaren van voorbereiding en visie,
staan we nu in de uitvoering’, aldus
een vrolijke programmamanager 
Bert Grotenhuis. 
‘Achter de schermen wordt al druk
gepraat met bedrijven die zich willen

vestigen’, wist projectleider Jelger
Gouw van HoogTij. Logisch, want
‘water inspireert. Trekt altijd bedrij-
vigheid’, stelde de Zaanse aannemer
Peter Bottelier tevreden vast.
Maar het gaat niet alleen om de

bereikbaarheid per schip. Ook de
verbinding over de weg is nu gere-
geld. Met een extra bijdrage van het
ministerie van Economische Zaken is
er voldoende geld om de Zuidelijke
Randweg aan te leggen. ‘De levensa-

Een opperbeste stemming op de derde eindejaarsborrel Kanaalzone, donderdag 1 december. De Kanaal-

zone is de strook langs het Noordzeekanaal waar diverse projecten worden uitgevoerd, met name gericht

op bedrijvigheid.

ECONOMISCH NIEUWS

Hans Slotema van het Ministerie van Economische Zaken overhandigt de
extra bijdrage voor de Zuidelijke Randweg aan wethouder Egberts

Eindejaarsborrel Programma Kanaalzone:

‘Zo werk je aan
je toekomst’

De Bedrijvenbalie is het eerste 
contactpunt voor alle bedrijven die
willen veranderen, uitbreiden of 
vestigen in Zaanstad. Wij kijken
samen met u welke vragen moeten
worden beantwoord of welke vergun-
ningen en ontheffingen u nodig heeft. 

De bedrijvenbalie is gevestigd op
Ebbehout 31 in Zaandam en is van
maandag tot en met donderdag geo-
pend van 8.30 tot 16.00 en vrijdag
van 8.30 tot 12.00. 

AMSTERDAM CREATIVITY EXCHANGE (ACX)
TREKT ZAANSTAD OP DE ‘HANDELSVLOER’
Een tiental jonge vormgevers uit Eindhoven, verenigd in de Stichting
Gedachtegoederen, hebben hun weg naar Zaanstad gevonden. 
Twaalf minuten verwijderd van Amsterdam CS hebben zij nu een ruime,
lichte werkruimte aan de Zaan tot hun beschikking. De voormalige 
verffabriek Evert Koning aan de Oostzijde doet nu dienst als atelier.
Mede met hulp van de ACX zijn de tien in juni van dit jaar 
in Zaandam neergestreken. 

De ACX is een organisatie die 
probeert verschillende initiatieven uit
de creatieve sector met elkaar te 
verbinden. Hiertoe organiseert zij
twee keer per jaar een bijeenkomst
waarbij op informele wijze het net-
werk uitgebreid en versterkt wordt.
Presentaties en discussies houden
creatief Amsterdam op de hoogte
van de actualiteiten. Er vinden kruis-
bestuivingen plaats tussen projecten
en ideeën en er worden driftig 
kaartjes uitgewisseld.
Maandag 21 november j.l. orga-
niseerde de ACX in de Wester-
gasfabriek, mede namens de ge-
meente Amsterdam, haar tweede bij-
eenkomst van dit jaar. Ondernemers,

Op maandag 28 november onder-
tekenden de eerste cliënten van de
Sociale Dienst van Zaanstad een
Reïntegratie Werkovereenkomst.
Daarmee vallen zij niet meer onder
de gemeentelijke bijstand. Rand-
stad neemt voor een jaar voor hen
een reïntegratieverplichting op zich.

trekker Ronald Ootjers aan. Ook
Nienke Blom van uitzendbureau
Randstad deelde het optimisme: ‘ik
vind het hartstikke goed dat er zoveel
gebeurt in Zaanstad. Zo werk je aan
werkgelegenheid. Aan je toekomst.’ 

der’ van het gebied, stelde onderne-
mer Peter Klapper. ‘Een essentiële
stap in de ontwikkeling van de regio’,
vond wethouder Harm Jan Egberts.
‘Een erkenning dat Zaanstad geen
slaapstad moet zijn’, vulde CDA-lijst-

beleidsmakers en andere belangstel-
lenden kregen de gelegenheid te
spreken over Amsterdam als stad
voor de creatieveling. 

Deze bijeenkomst wilde Gedachte-
goederen in samenwerking met de
gemeente Zaanstad graag aanwen-
den om met het Amsterdamse crea-
tieve gezelschap te spreken over
Zaanstad als creatieve werkplaats.
Gedachtegoederen vertelde die
avond over hun redenen om zich te
vestigen in Zaanstad en hoe dat hen
na een klein half jaar bevalt. Wat zijn
de voordelen van Zaanstad? En wat
missen ze door niet in Amsterdam
gevestigd te zijn? Een voordeel van

Zaanstad blijkt de aanwezigheid van
het grote aantal ambachtelijke bedrij-
ven te zijn die nog in de gemeente
gevestigd zijn. De ambachten kunnen
ideeën van de vormgevers technisch
ondersteunen en specifieke kennis en
materialen leveren. Wat gemist wordt

is een prettige plek zoals een creatief
café waar geïnteresseerden kennis en
ervaringen met elkaar kunnen delen
op terugkerende basis. De Amster-
dammers waren positief gestemd. 
Nu lijken de vormgevers nog op een
eiland te zitten, maar binnen afzien-

bare tijd zullen meer creatieven de
stap naar ‘de overkant’ wagen.
Volgens hen was het van belang nu te
investeren in een netwerk, zowel
lokaal als regionaal. De ACX-avond
was een stap in de goede richting. 

RANDSTAD UITZENDBUREAU GAAT

CLIËNTEN SOCIALE ZAKEN VAN

ZAANSTAD AAN BAAN HELPEN 
Het is de gemeente er alles aan gelegen om mensen, die door welke
oorzaak dan ook een uitkering genieten, weer snel aan het werk te 
krijgen. Gebleken is dat actief participeren in de maatschappij een van
de belangrijkste voorwaarden is om prettig door het leven te gaan.
Zaanstad is een samenwerkingsverband aangegaan met Randstad, dat
ertoe moet leiden dat het komend jaar tussen de 25 en 50 Zaankanters
terugkeren op de arbeidsmarkt.

Randstad gaat vervolgens op zoek
naar werk. De aanpak is nieuw en
wordt ook ondersteund door ABVA-
KABO en FNV Bondgenoten. 

Het concept biedt voor zowel de 
cliënt, de gemeente, Randstad en het
bedrijfsleven voordelen. 

De cliënt is vanaf zijn ondertekening
geen bijstandsgerechtigde meer,
maar ontvangt een reïntegratie-
vergoeding van Randstad. Hij of zij
doet werkervaring op, krijgt een
opstap naar een meer permanente
functie en krijgt meer aandacht en
geloof in de toekomst. 

Bedrijvenbalie
Wist u dat de gemeente voor alle
vragen van bedrijven een be-
drijvenbalie heeft? Hier kunt u 
tijdens kantooruren terecht met
vragen over vergunningen, leges
en gemeentelijk bedrijvenbeleid.

De bedrijvenbalie is ook telefonisch
bereikbaar, tel. 0900 235 235 2.

Natuurlijk kunt u naar de bedrijven-
balie ook bereiken via bedrijven-
balie@zaanstad.nl. Tevens kunt u via
www.zaanstad.nl informatie vinden
over benodigde producten en
gemeentelijke diensten. 




